
 

Checklist Verzekeringsplicht / Zelfstandigheid 

 

Deze checklist kan u helpen om te bepalen of er een verzekeringsplicht is.  

De checklist bestaat uit vier onderdelen: 

I. Vragen die betrekking hebben op de aanwezigheid van een arbeidsovereenkomst. 

II. Vragen die betrekking hebben op een fictieve of gelijkgestelde dienstbetrekking. 

III. Vragen die betrekking hebben op de zelfstandigheid van een opdrachtnemer of   

 aannemer van werk. 

IV.  Minimumvoorwaarden voor het zijn van een zelfstandig ondernemer. 

 

Het is niet zo dat één enkel kenmerk beslissend is. De kenmerken moeten in onderling 

verband bekeken en tegen elkaar afgewogen worden. 

 

CHECKLIST Duidt op een 

verzekeringsplicht/  

geen zelfstandige 

Geen 

verzekerings-

plicht/  

zelfstandige 

I. Arbeidsovereenkomst?    

De overeenkomst is zo opgesteld dat 

aanwijzingen en instructies moeten worden 

gegeven omdat er geen uitvoerige beschrijving 

in staat over de te verrichten werkzaamheden. 

Ja Nee 

De inhoud van de overeenkomst lijkt op die van 

een arbeidsovereenkomst, er worden termen 

gebruikt zoals concurrentiebeding, proeftijd, 

opzegtermijn. 

Ja Nee 

Er worden aanwijzingen en instructies gegeven 

m.b.t. de uitvoering of organisatie van het werk. 

Ja Nee 

De werkzaamheden worden verricht onder 

leiding en toezicht. 

Ja Nee 

De werkzaamheden zijn hetzelfde als die van de 

werknemers in dienst van de opdrachtgever. 

Ja Nee 

Voor de zelfstandige gelden dezelfde 

arbeidsvoorwaarden als voor de werknemers in 

dienst van de opdrachtgever. 

Ja Nee 

  



CHECKLIST Duidt op een 

verzekeringsplicht / 

geen zelfstandige 

Geen 

verzekerings- 

plicht / 

zelfstandige 

Er is een verplicht werkoverleg waar de 

werknemers van de opdrachtgever ook aan 

deelnemen. 

Ja Nee 

De zelfstandige heeft vaste werktijden. Ja Nee 

Bij ziekte wordt het loon/honorarium 

doorbetaald. 

Ja Nee 

De betaling aan de zelfstandige gebeurt op 

dezelfde wijze als die aan de werknemers van 

de opdrachtgever. 

Ja Nee 

Er wordt per uur uitbetaald. Ja Nee 

Er is toestemming nodig voor het opnemen van 

vakantie. 

Ja Nee 

Vervanging is mogelijk zonder toestemming (de 

mogelijkheid alleen is niet voldoende). 

Nee Ja 

De zelfstandige heeft personeel in dienst, 

waardoor hij zich kan en heeft laten vervangen. 

Nee Ja 

 

II. Fictieve of gelijkgestelde 

dienstbetrekking? 

  

Omvang arbeid per week bedraagt twee dagen 

of meer. 

Ja Nee 

De beloning bedraagt 40% van het 

minimumloon of meer. 

Ja Nee 

De opdracht duurt langer dan 23 

aaneengesloten werkdagen (opdrachten die 

elkaar binnen 30 kalenderdagen opvolgen bij 

dezelfde opdrachtgever worden opgeteld). 

Ja Nee 

Er is een afspraak gemaakt over de duur van de 

opdracht. 

Nee Ja 

De zelfstandige is een thuiswerker; zo ja dan 

hoeft niet aan de voorafgaande drie vereisten te 

worden voldaan. 

Ja Nee 

  



CHECKLIST Duidt op een 

verzekeringsplicht  

/ 

geen zelfstandige 

Geen 

verzekerings-

plicht / 

zelfstandige 

De zelfstandige is grootaandeelhouder. Nee Ja 

   

III. Zelfstandig ondernemer?   

De zelfstandige is financieel afhankelijk van één 

opdrachtgever. 

 

Ja 

 

Nee 

De zelfstandige heeft meer dan drie 

opdrachtgevers tegelijkertijd. 

Nee Ja 

De beloning geschiedt per opdracht, 

aanneemsom (met BTW). 

Nee Ja 

De zelfstandige wordt aansprakelijk gesteld voor 

eventuele schade. 

Nee Ja 

Er zijn algemene voorwaarden van toepassing 

op de overeenkomst. 

Nee Ja 

De zelfstandige is afhankelijk van de 

opdrachtgever door een verstrekte lening. 

Ja Nee 

De zelfstandige heeft personeel in dienst. Nee Ja 

De zelfstandige loopt debiteurenrisico, dat ook 

daadwerkelijk voorgevallen is. 

Nee Ja 

De zelfstandige gebruikt zijn eigen 

vervoersmiddel om naar opdrachten te gaan. 

Nee Ja 

De zelfstandige gebruikt eigen bedrijfskleding 

met een duidelijk logo van zijn eigen 

onderneming. 

Nee Ja 

De zelfstandige doet (regelmatig) investeringen 

die nodig zijn om zelfstandig te kunnen 

opereren als ondernemer. 

Nee Ja 

De zelfstandige huurt of bezit eigen 

bedrijfsruimte. 

Nee Ja 

De zelfstandige investeert in niet geringe 

reclameactiviteiten. 

Nee Ja 

  



CHECKLIST Duidt op een 

Verzekerings-plicht 

/ 

Geen zelfstandige 

Geen 

verzekerings-

plicht / 

Zelfstandige 

De zelfstandige maakt gebruik van eigen of 

gehuurde gereedschappen. 

Nee Ja 

De zelfstandige maakt gebruik van eigen 

leveranciers. 

Nee Ja 

 

Indien de zelfstandige een opdracht bij een 

derde verricht dan treedt hij op onder zijn eigen 

bedrijfsnaam. 

Nee Ja 

De zelfstandige voert zijn eigen boekhouding of 

laat deze door een derde verrichten. 

Nee Ja 

 

De zelfstandige heeft zelf verzekeringen 

afgesloten in verband met 

arbeidsongeschiktheid, inkomensderving, 

oudedagsvoorziening etc. 

Nee Ja 

De zelfstandige heeft een 

bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering afgesloten 

en verzekeringen tegen brand, machinebreuk en 

diefstal. 

Nee Ja 

   

IV. Minimumvoorwaarden voor het zijn van 

een zelfstandig ondernemer* 

  

De zelfstandige is een ondernemer voor de 

omzetbelasting en heeft een BTW-nummer. 

Nee Ja 

De zelfstandige staat ingeschreven bij de Kamer 

van Koophandel. 

Nee Ja 

 

*  Deze voorwaarden zijn nooit doorslaggevend voor het zijn van een zelfstandige volgens 

de Belastingdienst; het zijn enkel minimumvoorwaarden voor het ondernemerschap. 


